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Dieser Bericht blickt auf ein Jahr zurlick, als
den allermeisten von uns in Europa das Co-
ronavirus mit der Bezeichnung SARS-CoV-2
noch unbekannt war, wenngleich die von ihm
verursachte Infektionskrankheit wegen ihres
erstmaligen Auftretens am Ende des Jahres in
China die Zahl 19 in ihrer gangigen Kurzbe-
zeichnung (COVID-19) fUhrt.

Nachdem die pandemische Verbreitung des
Virus unser aller Leben in den vergangenen
Monaten gepragt und verandert hat, scheint
eine Zeit ohne ,,Corona“ unendlich weit weg.

Lohnt angesichts der von der Pandemie bewirk-
ten oder initiierten vielfaltigen Verédnderungen
und ihrer damit teilweise verbundenen existen-
ziellen Sorgen und Noéte ein Blick zuriick in ein
Jahr, in dem entweder Begriffe wie ,,social di-
stancing” und ,Homeschooling“ ganzlich un-
bekannt oder bekannte Begriffe wie ,,Home-
Office” zumindest nicht allgegenwartig waren?

Eindeutig ja! Zum einen schon deshalb, weil die
von den Experten der gesetzlichen Unfallver-
sicherung im vergangenen Jahr gewonnenen
Erkenntnisse und Erfahrungen auch bei der Be-
waéltigung der COVID-19-Pandemie nutzbrin-
gend eingesetzt werden. Zum anderen aber
auch, weil das Jahr 2020 — gerade auch flr die
Unfallkasse als Trager der Schiler-Unfallver-
sicherung — so auBergewodhnlich verlauft, dass
das Jahr 2019 fir die Planung von postpande-
mischen Jahren das Referenzjahr sein wird.

Zu guter Letzt war das Jahr 2019 fur die Un-
fallkasse Sachsen-Anhalt ein Jahr mit einem hi-
storischen Meilenstein. Der Landesgesetzge-
ber hatte sich mit Blick auf das Engagement
der Unfallkasse bei der Umsetzung der UN-
BRK 2.0 dazu entschieden, deren vielfaltige
Erfahrungen und Verbindungen zu nutzen, um
das Thema Barrierefreiheit in Sachsen-Anhalt
zu beférdern. Er hat deshalb mit einer Ande-
rung des Behindertengleichstellungsgesetzes
Sachsen-Anhalt eine Landesfachstelle fiir Bar-
rierefreiheit errichtet und diese bei der Unfall-
kasse angesiedelt. Die Selbstverwaltungsorga-
ne schufen mit entsprechenden Beschlissen
die Grundlage daftlir, dass die Landesfachstelle
noch im Laufe des Jahres 2019 ihre Arbeit auf-
nehmen konnte.

Vorstand, Vertreterversammlung und Geschéfts-
fihrer wiinschen lhnen eine informative Lek-

tlre.

Bleiben Sie gesund!
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Die Unfallkasse Sachsen-Anhalt

Aufgaben

Die Unfallkasse ist ein Tréager der gesetzlichen Unfallver-
sicherung in Deutschland. Sie ist in Sachsen-Anhalt zu-
standig fur Beschaftigte im 6ffentlichen Dienst, fir Kin-
der und Schililer, fir Berufsschiiler und Studenten, fur
ehrenamtlich Tatige sowie fir Personen, die im Interesse
der Allgemeinheit bzw. des Allgemeinwohls wirken.

¢ Vorrangige Aufgabe ist die Verhltung von Arbeitsunfél-
len, Berufserkrankungen und arbeitsbedingten Ge-
sundheitsgefahren. In diesem Rahmen unterstitzt die
Unfallkasse alle Mitgliedsunternehmen aktiv, berét sie
zu Fragen des Sicherheit- und des Gesundheitsschut-
zes bei der Arbeit sowie der Gestaltung sicherer und
gesundheitsgerechter Arbeitsbedingungen.

e Nach Arbeits-, Schul- oder Wegeunfallen oder berufs-
bedingten Erkrankungen Ubernimmt die Unfallkasse
die Kosten fur die medizinische Versorgung, gewahrt
Verletztengeld oder Renten wegen Minderung der Er-
werbsfahigkeit und sichert die berufliche und soziale
Wiedereingliederung von Verletzten. Nach tédlichen
Arbeitsunféllen von Versicherten erhalten die Hinter-

bliebenen Witwen-, Witwer- und Waisenrenten.

Versicherte, Mitglieder, Beitrdge

Insgesamt waren bei der Unfallkasse Sachsen-Anhalt im
Jahr 2019 Uber 847.000 Personen versichert, rund
12.000 mehr als im Vorjahr.

Versicherte im Geschaftsjahr 2019

Allgemeine Unfallversicherung (AUV)

beschaftigte Personen gesamt 122.070
sonstige Versicherte 274.066

Versicherte (AUV) 396.136

Schiiler-Unfallversicherung (SUV)

Kinder in Kindertagesstatten und

Tagespflege 151.462
Schiiler an allgemein-

und berufsbildenden Schulen 245.004
Studierende 54.914

Versicherte (SUV) 451.380
gesamt 847.516

Die Zahl der beschéftigten Personen in den Landkreisen,
Einheits- oder Verbandsgemeinden und Stadtverwaltun-
gen blieb mit ca. 46.000 im Vergleich zu 2018 anndhernd
konstant. Dagegen sank die Zahl der beschéftigten Ar-
beiter und Angestellten fur das Land Sachsen-Anhalt
um14 Prozent. Bei den rechtlich selbstandigen Unter-
nehmen der Kommunen und des Landes stieg die Zahl
der Beschéftigten um rund 6.200 Personen. Dieser An-
stieg resultiert zum groBen Teil noch aus der Umstellung
auf den elektronischen Lohnnachweis. 2019 waren u. a.
auch 1.200 Personen mehr in Mini-Jobs tétig, wodurch
sich die Zahl der Beschéftigten in Privathaushalten auf
5.000 erhéhte.

Unter den sonstigen Versicherten im Jahr 2019 waren
rund 74.100 ehrenamtlich Tatige, so z.B. 4.500 ehren-
amtlich tatige Richter und Schéffen, 14.200 gewéhlte
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Vertreter in Landkreistagen, Stadt-, Gemeinde-, V
bandsgemeinde- oder Ortschaftsraten bzw. Vertreter in
offentlich-rechtlichen Kdrperschaften, Anstalten oder
Stiftungen, 31.100 Elternvertreter an 6ffentlichen all-
gemein- und berufsbildenden Schulen sowie 22.300
Wahlhelfer wahrend der Europa- und Kommunalwahlen.
Daruber hinaus waren im vergangenen Jahr ca. 151.700
Pflegepersonen in Sachsen-Anhalt beitragsfrei gesetz-
lich unfallversichert.

Im Bereich der Schiler-Unfallversicherung blieb die Zahl
der versicherten Kinder, Schiler und Studierenden na-
hezu gleich. Mit rund 451.400 Personen ist es der groBte
versicherte Personenkreis bei der Unfallkasse Sachsen-
Anhalt.

Im Jahr 2019 war die Unfallkasse Sachsen-Anhalt fiir
folgende Mitgliedsunternehmen der zusténdige Unfall-
versicherungstréager:

das Land Sachsen-Anhalt

3 kreisfreie Stadte

11 Landkreise

215 kreisangehorige Stadte und Gemeinden
18 Verbandsgemeinden

331 Unternehmen in selbstandiger Rechtsform

v v v v v Vv

59 Unternehmen zur Hilfe bei Unglticksfallen
) 3.462 angemeldete Privathaushalte.

Die Mittel fur die Leistungen bei Unféllen oder berufs-
bedingten Erkrankungen werden in der gesetzlichen Un-
fallversicherung Uberwiegend durch Beitrdge der Mit-
gliedsunternehmen sowie durch Zins- und Regressein-
nahmen aufgebracht. So trdgt das Land mit seinem
Beitrag u. a. die Kosten fur Unfélle von Kindern, Schiilern
und Studierenden an Einrichtungen freier oder privater
Trager und in Tagespflege sowie flr Unfélle bei gemein-
nitzigen Téatigkeiten auf staatsanwaltliche, strafrichter-
liche oder jugendbehérdliche Anordnung.
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Beitrage 2019

Beitragssatz
je Einwohner

K1 kreisfreie Stadte 9,89 €
K2 Landkreis 7,03 €
K3 kreisangehdrige

Stadte und Gemeinden 4,60 €

Beitragssatz
je Vollbeschiftigten

KL rechtlich selbstédndige Unternehmen 217,11 €
K6 Privathaushalte —
wenn kein Mindestbeitrag 40,00 €

Pauschalbeitrag

L Land Sachsen-Anhalt
alle Mindestbeitrag

18,6 Mio €
40,00 €

Die Kosten der Unfallversicherung fir Kinder und Schu-
ler in kommunalen Kindertagesstétten und Schulen sind
dagegen von den Schultrdgern bzw. den Tragern der
Kindereinrichtungen selbst zu tragen. Die Kosten fir Un-
félle unentgeltlich tatiger Pflegepersonen tragen die
kreisangehdrigen Stddte und Gemeinden sowie die
kreisfreien Stadte.

Um den Finanzbedarf fir 2019 zu decken musste die
Unfallkasse Sachsen-Anhalt rund 50,1 Mio. Euro an Bei-
trAgen von ihren Mitgliedsunternehmen erheben. Da wie
in den vergangenen Jahren keine Stiitzung aus den Be-
triebsmitteln erfolgte konnte, erhdhte sich der Bedarf um
2 Mio. Euro. Davon mussten die Umlagegruppen der
kommunalen Beitragszahler, aufgrund der gestiegenen
anteiligen Unfalllast rund 1,5 Mio. Euro mehr aufbringen.
Auch der Beitrag des Landes erhéhte sich auf 18,6 Mio.
Euro.

Bei den Privathaushalten wurde auch 2019 der Beitrag
zur gesetzlichen Unfallversicherung fir die Mehrzahl der
gemeldeten Haushalte durch die Minijob-Zentrale ein-
gezogen. Dieser gesetzlich festgelegte Beitrag fir die
Unfallversicherung 2019 betrug 1,6 Prozent des gezahl-
ten Arbeitsentgeltes. Haushalte, die bei der Unfallkasse
beitragspflichtig waren, zahlten im Beitragsjahr 2019
den Mindestbeitrag von 40 Euro je Versicherten.

Die Vollbeschéftigteneinheiten der rechtlich selbststén-
digen Unternehmen, die der Beitragsrechnung zugrunde
gelegt wurden, sanken im Jahr 2019 um ca. 1.200 auf
30.419, gleichzeitig stieg das Umlagesoll um 0,3 Mio.
Euro. Dadurch erhdhte sich der Beitragssatz je voll-
beschaftigten Versicherten im Vergleich zu 2018 von
199,19 Euro auf 217,11 Euro.
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Personal und Haushalt

Bei der Unfallkasse Sachsen-Anhalt waren zum Ende
des Jahres 2019 insgesamt 100 Personen beschéftigt,
35 Dienstordnungsangestellte sowie 65 Tarifangestellte.
Im Ganzen Ubten 52 der 100 Personen eine Teilzeit-
beschéaftigung aus, was einer Kennzahl der Vollbeschéaf-
tigteneinheiten (VbE) von 88,125 entspricht.

Die Unfallkasse férdert neben der Vereinbarkeit von Be-
ruf und Familie auch die berufliche Entwicklung des ei-
genen Personals. 2019 befanden sich vier Personen im
sogenannten Vorbereitungsdienst. Drei von ihnen wer-
den den Studiengang Sozialversicherung, Schwerpunkt
Unfallversicherung voraussichtlich bis 2020 abschlie-
Ben, eine dann 2021. Vier weitere Personen durchlaufen
gegenwaértig die Vorbereitungszeit zum Erwerb der Be-
fahigung fur die Tatigkeit als Aufsichtsperson. Zwei wer-
den die Beféhigung im Jahr 2020, die anderen 2021 er-
langen.

Die Jahresrechnung der Unfallkasse wies zum 31.12.2019
Ausgaben in H6he von ca. 53,7 Mio. Euro aus. Damit
stiegen die Ausgaben gegentber dem Vorjahr um 2,6
Mio. Euro. GroBter Bestandteil des Haushaltes mit rund
78 Prozent sind die Entschédigungsleistungen. Sie be-
trugen im Jahr 2019 rund 41,8 Mio. Euro. Der Planansatz
wurde hier um rund 0,4 Mio. Euro unterschritten.

Der Planansatz bei den Verwaltungskosten wurde im
Jahr 2019 um rund 0,5 Mio. Euro unterschritten. Die Ein-
sparungen entfielen auf die Personalkosten und sé&chli-
chen Verwaltungskosten.

Aufwendungen 2019

Anteil am

Haushalt

Entschadigungsleistungen 41.771.957 € 77,8%

Pravention 3.082.588 € 5,7%
Vermégens- und

sonstige Aufwendungen 2.609.756 € 4,9%

Verwaltungskosten 6.089.571 € 11,3%

Verfahrenskosten 141.495 € 0,3%

Ausgaben gesamt 53.695.367 €
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Die Unfallkasse Sachsen-Anhalt ist eine Kérperschaft
des o6ffentlichen Rechts mit Selbstverwaltung. Selbst-
verwaltungsorgane der Unfallkasse sind die Vertreter-
versammlung und der Vorstand, jeweils paritatisch be-
setzt mit Vertretern der Arbeitgeber und der Versicher-
ten. Als Sozialpartner treffen sie z.B. Entscheidungen
Uber autonome Rechtsnormen der Unfallkasse sowie
den Einsatz von Finanzmitteln. Bei der Erflllung ihres
gesetzlichen Auftrages sichert das Recht auf Selbstver-
waltung der Unfallkasse die Eigensténdigkeit und Unab-
hangigkeit gegenlber staatlichen Organen und die ord-
nungsgemaBe Verwendung der von den Arbeitgebern
aufzubringenden Beitrage.

Beide Selbstverwaltungsorgane sind demokratisch legi-
timiert und werden gewahlt, die Vertreterversammlung
alle sechs Jahre im Rahmen der Sozialwahlen unmittel-
bar durch die Versicherten und Mitglieder. Die Vertreter-
versammlung wahlt den Vorstand. Lediglich die Mitglie-
der als Arbeitgebervertreter fir den Landesbereich wer-
den von der nach Landesrecht daflr zusténdigen Stelle
bestimmt.

Selbstverwaltung

Der von der Vertreterversammlung eingerichtete Ein-
und Widerspruchausschuss setzt sich aus je zwei Ver-
tretern der Versicherten und der Arbeitgeber zusammen.
Er prift erhobene Widerspriiche der Versicherten gegen
Entscheidungen der Unfallkasse und erldsst Wider-
spruchsbescheide. Darliber hinaus fungiert er als Ein-
spruchstelle gegen von der Unfallkasse verhangte BuB-
geldbescheide. Mitglieder im Widerspruchausschuss
der Unfallkasse Sachsen-Anhalt sind Reinhard Brett
und Wilfried Pohlmann als Versichertenvertreter sowie
von Arbeitgeberseite Ulrike Hollerung und Stefan
Hemmerling.

Die Organmitglieder der Unfallkasse Sachsen-Anhalt
sind in verschiedenen Gremien von Verb&nden im Be-
reich der gesetzlichen Unfallversicherung vertreten.
Peter Kunert und Detlef Schulze sind Mitglieder im
Vorstand der Deutschen Gesetzlichen Unfallversiche-
rung (DGUV). Peter Kunert ist im Hauptausschuss der
BG Kiliniken - Klinikverbund der gesetzlichen Unfallver-
sicherung gGmbH und vertritt dort neben der Unfall-
kasse Sachsen-Anhalt alle anderen Unfallkassen der

Lénder als Arbeitgebervertreter.

Peter Kunert Uwe Dressel
Vorsitzender des Vorsitzender der
Vorstandes Vertreterversammlung
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Vertreterversammlung (Stand 31.12.2019

A - Vertreter der Versicherten B - Vertreter der Arbeitgeber

Ernst-Wilhelm Mahrholz Kerstin Beckmann
. Manue|asch m| dt .............................................. AndreaSBrOhm ..............................................
Stefanwe|se ...................................................... Egb ert Ge|er ...................................................
. U | r|ch BeCKer ..................................................... Kurt . Ha mba Cher ............................................
Jorgw|||eke ........................................................ StefanHemmerlmg ......................................
NN ........................................................................ MarkUSBauer ................................................
UweDresse| ....................................................... Mamnsnchnoth ............................................
. R em hardt Brett .................................................. Dr A nge||kaK|e| n ..........................................
. E||enBomschem ............................................... M|chae| . StrUCk me|er ...................................
. K erstmThorwmh .............................................. Deﬂev . Lehmann ............................................
Bede|esbaue r ............................................... M|chae|aNeersen .........................................
. GOtZ K|eeb|att .................................................... U|fnad|er .........................................................

Vorstand (Stand 31.12.2019)

A — Vertreter der Versicherten B - Vertreter der Arbeitgeber

Angelika Kelsch Uwe Schulze
. Andreas . Re|chste|n .......................................... Ju rgen . Dannenberg .....................................
" GOtZ . Haferung ................................................... PeterKun ert ...................................................
. Antje Hub atsch .................................................. Andreast mann .........................................
Detlefschulze .................................................... He|koL|ebenehm ..........................................
w“f”e dPohlman n ............................................ u|r|ke Hol Ierung ............................................
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Der Praventionsauftrag der Unfallkasse Sachsen-Anhalt
ist gesetzlich verankert. Ziel der Praventionsarbeit ist
dabei die Sicherheit und Gesundheit in &ffentlichen Be-
trieben, in Kindertages- und Bildungseinrichtungen sowie
fir ehrenamtlich Tatige und eine Vielzahl weiterer Ver-
sicherter. Prévention folgt dabei einem ganzheitlichen
Ansatz, der sicherheitstechnische und arbeitsmedizi-
nische MaBnahmen genauso einschlieBt wie den Ge-
sundheitsschutz.

Ein nachhaltiger Arbeitsschutz verbessert die Betriebs-
abldufe und Geschéftsprozesse und reduziert Kosten.
Verbesserte Arbeitsbedingungen und eine Wertschéat-
zung der Leistung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
erhdhen ihre Motivation und senken die Ausfallzeiten.
Auch in einer sich wandelnden Arbeitswelt mit sich ver-
andernden Gefédhrdungen am Arbeitsplatz unterstiitzen
unsere Aufsichtspersonen die Unternehmen und Ein-
richtungen durch vielfaltige PréaventionsmaBnahmen und
Praventionsleistungen. Sie beraten und betreuen die Be-
triebe umfassend in allen Fragen des Arbeitsschutzes,
qualifizieren die Versicherten, erforschen Unfallursachen
und prifen technische Arbeitsmittel.

Projekte und Projektbeteiligungen

Initiative “Karli geht baden!” mit groBer Resonanz
Viele Trager von Kindertageseinrichtungen haben auf-
grund von Badeunfallen in den vergangenen Jahren vor
allem aber aus Angst und Verunsicherung das Baden mit
Kindern in ihren Einrichtungen untersagt - eine sehr be-
dauerliche Entwicklung. Baden birgt zwar immer eine
gewisse Gefahr, aber nur dann, wenn das nétige Wissen
und die entsprechende Aufmerksamkeit dafiir fehlen.
Daruber hinaus ist es auch besonders wichtig, Kinder im
Umgang mit Gefahren zu schulen und bei ihnen notwen-
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dige Risikokompe-

Karli geht baden!

Wassergewshnung mit Kindergruppen
- —

tenzen zu entwik-

keln.

Die Unfallkasse Sa-
hat
das Thema ,,Baden

chsen-Anhalt

und Wassergewdh-
hung in Kinderta-
geseinrichtungen®

daher zu einem

Seht immer hin!

Zihlt immer durch!

Gruppen nutzen Badekappen !
... denn Kinder ertrinken leise.

R " gemacht und ge-

Schwerpunkt ihrer
Praventionsarbeit

meinsam mit dem Wasserrettungsdienst Halle 2019 die
Initiative ,,Karli geht baden!“ gestartet. Erzieherinnen und
Erzieher in Kindertageseinrichtungen sollen damit ermu-
tigt und beféhigt werden, mit ihren Kindern sicher baden
zu gehen. Denn Baden und Wassergewdhnung sind
wichtige Vorstufen des Schwimmenlernens und tragen
unter fachgerechter Aufsicht dazu bei, Ertrinkungsrisiken

wirksam zu reduzieren.

Im Rahmen der Initiative wurden 2019 verschiedene Ak-
tionen und Materialien angeboten. So nahmen fast 800
Kinder an insgesamt 25 Badetagen fir Kitas in verschie-
denen Stadten des Landes teil. Interessierten Kitas und
Horten konnte die Unfallkasse Badekappensets kosten-
frei anbieten und Uber 50 Erzieherinnen und Erzieher bil-
deten sich bei Seminaren speziell zum Thema Wasser-
gewdhnung fort. Dartiber hinaus konnten sich die Pro-
jektpartner im Zusammenhang mit den Badetagen einen
Uberblick tiber die Kindersicherheit in den Schwimmhal-
len und Freibadern verschaffen. 12 Schwimmbé&der und
11 Freibader wurden im Laufe des Jahres untersucht.
Dabei sind leider noch zahlreiche Mangel in vielen Ba-
dern vorhanden, die erfasst und den Schwimmbad-
betreibern mitgeteilt wurden.
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Die Initiative soll in den folgenden Jahren fortgesetzt
werden, um eine moglichst weitreichende Wirkung in
den Kitas Sachsen-Anhalts zu erreichen.

Bewegung verbindet — Rollstuhlsport macht Schule
Zielgruppe dieses Projektes sind Schilerinnen und
Schiler ab Klassenstufe 9. Unter Anleitung geschulter
Referenten erleben die Jugendlichen eine aktive Ausein-
andersetzung mit dem Thema Behinderung. Sie erleben
spielerisch die Herausforderungen bei der Benutzung
eines Rollstuhls und erfahren zugleich, wie Personen mit
erworbener Querschnittslahmung tber den Sport ihre
Mobilitdt verbessern kdnnen. Die Schulerinnen und
Schuler werden fir das Lebensumfeld von Menschen
mit Behinderungen sensibilisiert und kénnen so Hemm-
schwellen und Berihrungsangste gegentiber Menschen
mit Behinderungen abbauen. Dariber hinaus erleben sie
den Sport als MaBnahme zur Integration von Menschen

mit und ohne Behinderung.

Ergédnzend zu einem Projekttag in der Schule kénnen
sich interessierte Schulklassen auch fir einen Praxistag
im BG Klinikum Bergmannstrost Halle anmelden. Hier
erhalten Schiiler und Lehrkréfte grundlegende medizi-
nische Informationen Uber das Verletzungs- und Krank-
heitsbild Querschnittiahmung und kénnen in mehreren

Praxismodulen spielerisch erste Erfahrungen im Um-
gang mit dem Rollstuhl als Fortbewegungs- und Hilfs-
mittel sammeln.

Im Jahr 2019 fanden im Rahmen des Projektes ins-
gesamt 26 Veranstaltungen statt. Insgesamt wurden an
diesen 26 Projekttagen 1.017 Schdiler erreicht, die durch
das Projekt im Umgang mit Menschen mit einem Han-
dicap sowie flr das Lebensumfeld der Betroffenen sen-
sibilisiert wurden und somit ihre Sozialkompetenz erwei-
tern konnten. Die Veranstaltungen fanden auch im Jahr
2019 wieder ein breites Medienecho, welches sich in
vier Artikeln in der jeweiligen regionalen Presse, zwei
Fernsehbeitrdgen sowie einem Beitrag in den Online-
Medien widerspiegelte.

Die Unfallkasse Sachsen-Anhalt unterstitzt das Projekt
seit 2014. Projektpartner sind weiterhin das BG Klinikum
Bergmannstrost in Halle und der Behinderten- und Re-
habilitations-Sportverband Sachsen-Anhalt e. V. (BSSA).

Modellprojekt ,,Sicher-gesund-gewaltfrei-lernen”
Das Modellprojekt wurde auf Initiative des Kinder & Ju-
gend Sicherheits-Team LSA e. V. (KiJu-Team) entwickelt
und startete im Jahr 2017. Hintergrund ist, dass es den
Kindern immer h&ufiger an Kompetenzen mangelt, um
Konflikte gewaltfrei zu 16sen und sich angemessen im
Schulalltag zu verhalten. Das gemeinsame Interesse ist
es daher herauszufinden, welche PraventionsmaBnah-
men im Grundschulbereich greifen, um insbesondere
das Unfallgeschehen in Pausen durch kdrperliche und
psychische Gewalteinwirkungen zu reduzieren.

Uber einen Zeitraum von 5 Jahren soll durch die direkte
Arbeit mit allen Schilern an drei Grundschulen in sozia-
len Brennpunkten erforscht werden, ob und wie die so-
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zial-emotionalen Kompetenzen nachhaltiger verankert
werden kénnen. Das Ziel des Projektes ist die Schaffung
sicherer und gesunder Lernbedingungen in Grundschu-
len. Dabei richtet sich das Projekt vornehmlich an die
Kinder selbst, um ihre Kompetenzen zu stéarken. Aber
auch die Eltern und Lehrer sollen unterstitzt und befé-
higt werden, aktiv bei der Umsetzung von Sicherheit und
Gesundheitsschutz in ihrer Schule mitzuwirken.

Das Projekt befindet sich im dritten Jahr und wird wei-
terhin in den drei Einrichtungen erfolgreich durchgeftihrt.
Insgesamt wurden somit 324 Schiler erreicht. So wird
z.B. Gegenstand der weiteren Beobachtung des Unfall-
geschehens in den Schulen die Frage sein, warum die
Unfallhdufigkeit im Allgemeinen an der gréBten Schule
am geringsten ist.

DVR/UK/BG-Schwerpunktaktion 2019

Zusammen mit dem Deutschen Verkehrssicherheitsrat
(DVR) entwickeln Berufsgenossenschaften und Unfall-
kassen in jedem Jahr im Rahmen der betrieblichen Ver-
kehrssicherheitsarbeit eine Schwerpunktaktion fir Be-
triebe, 6ffentliche Einrichtungen und Schulen. So wid-
mete sich die DVR/UK/BG-Schwerpunktaktion 2019
»Wo bist du gerade?“ bzw. die parallele Jugendaktion
LALLEIN UNTERWEGS" dem Thema Fahrunfalle.

Hintergrund der Jugendaktion war: Jeder zweite Ver-
kehrsunfall, an dem Jugendliche beteiligt waren, wurde
von diesen auch selbst verursacht. Der hdufigste Grund
sind Fahrunfélle mit den in dieser Altersgruppe viel ge-
nutzten Verkehrsmitteln, den Kraftradern. Durch nicht
angepasste Geschwindigkeit oder die falsche Einschét-
zung des StraBenverlaufs wird schnell die Kontrolle Uber
das Fahrzeug verloren. Solche Unfélle ohne weitere Un-
fallbeteiligte werden als Alleinunfélle bezeichnet.

Zielgruppe der Jugendaktion waren Schiiler der 7. bis
10. Klassen, der Sekundarstufe |l sowie Berufsschiile-
rinnen und -schiler. Den rund 300 Sekundar- und Ge-
samtschulen sowie den Gymnasien wurden Materialien
zum Einsatz in Unterricht zur Verfligung gestellt.

Seminare

Die Schulungen von Verantwortlichen im Bereich der Ar-
beitssicherheit und des Gesundheitsschutz bildeten
auch 2019 den Schwerpunkt im Geschéftsbereich Préa-
vention. An den insgesamt 142 Seminaren von Auf-
sichtspersonen der Unfallkasse nahmen rund 2.400 Per-
sonen teil. Davon insbesondere Fihrungskréafte, Verwal-
tungsangestellte, Sicherheitsbeauftragte, Personalrate,
Hausmeister, Schulleiter und Lehrkrafte, Erzieherinnen
und Erzieher. Die Kosten der Weiterbildungen flr unsere
Mitgliedsunternehmen stiegen im Vergleich zum Jahr
2018 um 23 Prozent auf rund 284.000 Euro. Das resul-
tiert vor allem auf einer erheblichen Erhéhung der Ta-
gungs- und Teilnehmerpauschalen in den verschiedenen
Seminarhotels.
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Erste Hilfe

Unternehmer haben in ihren Betrieben Ersthelfer aus-
und fortbilden zu lassen und zu benennen. Diese mis-
sen in Abstédnden von 2 Jahren eine Erste-Hilfe-Fortbil-
dung absolvieren. Die Lehrgangsgebiihren fir diese
Aus- bzw. Fortbildungen tGbernimmt die Unfallkasse
Sachsen-Anhalt fur alle ihre Mitgliedsunternehmen.

Die Zahl der fortgebildeten Ersthelfer stieg im Vergleich
zum Vorjahr um 15 Prozent auf 18.300. Rund drei Viertel
aller Teilnehmer an diesen Erste-Hilfe-Kursen waren Er-
zieherinnen und Erzieher in Kindertageseinrichtungen
sowie Lehrkrafte an Schulen Sachsen-Anhalts. Aufgrund
der héheren Teilnehmerzahlen und der jahrlichen Erho-
hung der Kursgebuhren zu Beginn jeden Jahres stiegen
die Ausgaben in diesem Bereich auf 603.000 Euro. Das
entspricht einem Kostenzuwachs gegenlber dem Vor-
jahr von rund 18 Prozent.

Fur Kindertageseinrichtungen in freier Tragerschaft gilt
ab Juli 2019 eine neue Verfahrensweise. Die Beantra-
gung der Kostenlibernahme und die Abrechnung fir
Erste-Hilfe-Fortbildungen erfolgt nun ausschlieBlich bei
den Unfallkassen und nicht mehr bei der Berufsgenos-
senschaft fur Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege
(BGW). Darauf haben sich die BGW und die Unfallkas-
sen aller Bundeslander verstandigt. Die Abrechnung der
anteiligen Kosten erfolgt dann zwischen den Unfallkas-
sen und der BGW.

Beratung, Uberwachung und
Ermittlungen

Kernaufgabe im Geschéftsbereich Pravention sind die
Uberwachungs- und Beratertatigkeiten der Aufsichts-
personen. Sie unterstltzen damit die Unternehmer und

Versicherten unserer Mitgliedsbetriebe und -einrichtun-
gen bei der Einhaltung von Arbeitsschutzvorschriften
und betrieblicher PraventionsmaBnahmen. Im Jahr 2019
besichtigten sie insgesamt 150 Betriebe, Einrichtungen,
Schulen und Kindertageseinrichtungen. Daraus resultier-
ten Uber 720 Beanstandungen in Bezug auf verschie-
denste Geféhrdungsfaktoren.

Um grundlegende Arbeitsschutzvorgaben umzusetzen
und Unfalle zu vermeiden, trafen die Aufsichtspersonen
im Rahmen von Besichtigungen 23 Anordnungen. Die
Unternehmen oder Tréger von Einrichtungen sind damit
aufgefordert, Méngel und Gefahrdungen zeitnah zu be-
seitigen. DarlUber hinaus fuhrten die Aufsichtspersonen
rund 200 Beratungen vor Ort durch und erteilten 3.000
telefonische Auskinfte bzw. schriftliche Stellungnah-
men.

Wichtiger Bestandteil der Arbeit von Aufsichtspersonen
sind Unfalluntersuchungen, Ermittlungen in Berufskrank-
heiten-Verdachtsféllen, Ldrm- und Gefahrstoffmessun-
gen und deren entsprechende Auswertungen. Im Jahr
2019 wurden insgesamt 260 Ermittlungen in Berufs-
krankheiten-Verdachtsféllen durchgeftihrt, davon rund
40 Prozent im Rahmen der Amtshilfe flr andere Berufs-
genossenschaften. Schwerpunkte bildeten die Ermitt-
lungen zu Hauterkrankungen durch langjahrige UV-Strah-
lung der Sonne, Ermittlungen zu Atemwegserkran-
kungen und Larmschwerhdrigkeit sowie Festlegungen
im Rahmen individueller PréventionsmaBnahmen nach
§ 3 Berufskrankheiten-Verordnung. Dariliber hinaus
waren nach Arbeits- oder Schulunféllen 115 Unter-
suchungen zur Klarung der Unfallursachen notwendig.
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Rehabilitation

Unfalle und Berufskrankheiten

Im Jahr 2019 wurden der Unfallkasse Sachsen-Anhalt
insgesamt 46.671 Arbeits- und Wegeunfélle sowie An-
zeigen auf Verdacht einer Berufskrankheit gemeldet. Im
Unterschied zu friiheren Berichtsjahren sind hierbei jetzt
1.109 Unfallmeldungen herausgerechnet, die u.a. an an-
dere Unfall- und Sozialversicherungstrager abgegeben
wurden. Somit ist ein direkter Vergleich des ,,Brutto-Auf-
kommens“ an Versicherungsféllen zum Vorjahr nicht
mdglich. Zwei Versicherte verunfallten 2019 tédlich,
wobei sowohl die allgemeine Unfallversicherung als
auch die Schiler-Unfallversicherung betroffen waren.

und Leistungen

T ———

Das Berufskrankheitengeschehen ist in der Gesamt-
menge der Meldungen mit 279 Féllen enthalten. Damit
wurden im letzten Jahr rund 10 Prozent mehr Erkrankun-
gen als 2018 zur Anzeige gebracht. Einen Schwerpunkt
bildeten auch 2019 die Hauterkrankungen (BK 5101) mit
99 Meldungen. Mit der Durchfiihrung eines effektiven
Hautarztverfahrens zur Vermeidung der Entstehung
einer Berufskrankheit konnten auch in diesem Berichts-
jahr Anerkennungen und damit T&tigkeitsaufgaben ver-
mieden werden. Mit 84 Meldungen stellte die BK 5103
(Plattenepithelkarzinome oder aktinische Keratosen
durch natirliche UV-Strahlung) einen weiteren Schwer-
punkt dar, wobei im Vergleich zum Vorjahr ein wie-
derum gesteigertes Meldeaufkommen zu verzeichnen
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war (+ 22 Prozent). Zu dieser BK-Ziffer konnten 36 An-
erkennungsbescheide erlassen und 3 neue Renten ge-

zahlt werden. Dem Trend des vergangenen Jahres zu-
wider laufend wurden in 2019 zur BK-Ziffer 3101 (Infek-
tionskrankheiten) 40 Meldungen und damit deutlich
mehr als im Vorjahr (19) erstattet.

Leistungen

Bei im Wesentlichen identischen Unfallzahlen sind die
Entschédigungsleistungen im Vorjahresvergleich um
knapp 1,3 Mio. Euro angestiegen, wobei der Planansatz
fir das Haushaltsjahr 2019 noch knapp unterschritten
wurde. Mit fast 700.000 Euro stellten die Rentenleistun-
gen einen wesentlichen Steigerungsfaktor dar.

Reha-Management

Auch im Berichtsjahr 2019 wurden schwerst- und
schwerverletzte Versicherte im Rahmen des Rehabilita-
tionsmanagements begleitet. In seiner Tragik besonders
erwahnenswert ist der Fall eines Ortsbirgermeisters. Er
wurde im Rahmen seiner ehrenamtlichen Tatigkeit so
schwer geschédigt, dass ein Weiterflihren seines Le-

Die Unfallkasse Sachsen-Anhalt

Allgemeine Unfallversicherung

gemeldete Arbeitsunfalle 5.702
davon tédliche 1
gemeldete Wegeunfalle 1.522
davon tédliche 0
gesamt 7.224
angezeigte Berufskrankheiten 270

Schiiler-Unfallversicherung

gemeldete Arbeitsunfalle 36.564
davon tédliche 0
gemeldete Wegeunfalle 2.604
davon tddliche 1
gesamt 39.168
angezeigte Berufskrankheiten 9
Gesamt

gemeldete Arbeitsunfalle 42.266
davon tédliche 1
gemeldete Wegeunfalle 4.126
davon tddliche 1
gesamt 46.392
angezeigte Berufskrankheiten 279

bens wie vor dem Unfall weder fiir inn noch flir seine Fa-
milie méglich ist.

Der Ortsblrgermeister war im April 2019 Zeuge einer
Streitsituation. Als er schlichtend eingriff, wurde er von
einem Mann niedergeschlagen und erlitt dadurch
schwerste Schédel- und Hirnverletzungen. Nach dem
Unfall kam er umgehend in die berufsgenossenschaftli-
che Heilbehandlung und in das damit verbundene Re-
habilitationsmanagement der Unfallkasse.

Nach der Akutversorgung lag ab Mai 2019 das Haupt-
augenmerk zundchst auf der Wiedererlangung einfach-
ster Fahigkeiten (Mobilisierung, addquate Reaktion auf
Ansprache, Sprechen). Die Familie des Geschadigten
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Entschadigungsleistungen 2019

Ambulante Heilbehandlung

Zahnersatz

Stationére Behandlung und hausliche Krankenpflege
Verletztengeld und besondere Unterstiitzung
Sonstige Heilbehandlungskosten

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Renten an Versicherte

Renten an Witwen/er

Renten im Sterbevierteljahr

Renten an Waisen

Beihilfen an Hinterbleibene

Abfindungen an Versicherte und Hinterbliebene
Gesamtvergltungen

Mehrleistungen und Aufwendungsersatz
Sterbegeld und Uberfiihrungskosten

Leistungen bei Unfalluntersuchungen

gesamt

wurde von Beginn an in das Verfahren einbezogen, um
Versténdnis fir eingeleitete MaBnahmen zu erlangen
und so zu einem bestmdglichen Genesungsprozess bei-
zutragen.

Im Laufe der langwierigen Reha-MaBnahmen in ver-
schiedenen Einrichtungen stellte sich nach anfénglichen
Fortschritten immer deutlicher heraus, dass flir den Ver-
sicherten ein selbstbestimmtes Leben nicht mehr még-
lich sein wird. Vor diesem Hintergrund wurde in enger
Absprache mit den Angehérigen der behinderungs-
gerechte Umbau des vorhandenen Wohnhauses be-
sprochen. Im Sommer 2020 steht nun der Abschluss der
Bautétigkeiten bevor. In einem vom eigentlichen Wohn-
haus getrennten Bereich (wobei das Wohnhaus jederzeit
barrierefrei zuganglich ist) wird der Versicherte kiinftig
von einem Spezialpflegeteam rund um die Uhr betreut.

8.573.454 €
79.643 €
8.011.770 €
1.734.969 €
5.590.582 €
511.568 €
14.469.185 €
2.065.344 €
8.261 €
124.316 €
10.788 €
56.431 €
11.950 €
258.086 €
9.701 €
255.909 €

41.771.957 €

In einem eigenen Therapieraum kdnnen die notwendi-
gen zustandserhaltenden MaBnahmen wie Ergo-, Logo-
und Physiotherapie durchgefuhrt werden. Samtliche Kos-
ten flr diese notwendigen Behandlungs- und Pflege-
maBnahmen Ubernimmt die Unfallkasse Sachsen-An-
halt.

Nach anfénglicher Verzweiflung und Ratlosigkeit blickt
die Familie bei allen Unwegbarkeiten, die sich bei einem
derart schweren Unfallfolgezustand zwangslaufig erge-
ben, nunmehr in eine gesicherte Zukunft. Als ehrenamt-
licher Burgermeister ist der Verletzte auch It. Satzung
mehrleistungsberechtigt und damit finanziell gut abge-
sichert. Mit der ,Entlassung” in die Hauslichkeit wird die
Familie aber nicht allein gelassen, sondern im Rahmen
des Reha-Managements der Unfallkasse weiterhin un-
terstiitzt und begleitet.
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Widerspruch und Klage

Gegen die von der Unfallkasse Sachsen-Anhalt getrof-
fenen Entscheidungen kdnnen die Betroffenen Wider-
spruch einlegen. In einem solchen Widerspruchsverfah-
ren erfolgt dann eine Uberpriifung der Sach- und Rechts-
lage. Zunéchst priift die erlassende Stelle (Verwaltung),
ob dem Widerspruch abgeholfen werden kann. Ist dies
nicht der Fall, so erfolgt die Vorlage bei der Wider-
spruchsstelle. Diese wiederum Uberprift die Entschei-
dung der Verwaltung. Das Ergebnis dieser Uberpriifung
fasst die Widerspruchsstelle in einem Widerspruchs-
bescheid zusammen und legt diesen dem Wider-
spruchsausschuss (zwei Vertreter aus der Gruppe der
Versicherten und zwei Vertreter aus der Gruppe der Ar-
beitgeber) zur Entscheidung vor.

Sieben Widerspruchsausschusssitzungen fanden im
Jahr 2019 insgesamt statt. Dabei hatte der Wider-
spruchsausschuss Uber 99 Vorlagen zu entscheiden. In
2 Fallen konnte dieser dem Widerspruch teilweise oder
vollstédndig stattgeben. In 97 Fallen hatte der Wider-
spruch keinen Erfolg.

Die Unfallkasse Sachsen-Anhalt

Widerspriiche aus dem Vorjahr

eingegangene Widerspriche 159
erledigte Widerspriiche 153
offene Widerspriche 168
zu bearbeitende Widerspriiche 321
durch Ricknahmen erledigt 26
durch Abhilfe erledigt 28
durch Widerspruchsbescheid erledigt 99
von Widerspruchsbescheiden ergingen

mit vollem Erfolg 1
mit teilweisem Erfolg 1
ohne Erfolg 97

Entscheidungen der Unfallkasse Sachsen-Anhalt kén-
nen auch im Klageweg durch die Beteiligten einer Uber-
prufung zugefihrt werden. Im Jahr 2019 wurden vor den
Sozialgerichten 44 neue Klagen mit Beteiligung der Un-
fallkasse anhangig. In 40 Verfahren wurden die Klagen
von Versicherten bzw. deren Hinterbliebenen einge-
reicht. 52 Klageverfahren wurden im Jahr 2019 durch die
Sozialgerichte erledigt. Zum 31.12.2019 waren bei den
Sozialgerichten noch 91 Klagen mit Beteiligung der Un-
fallkasse Sachsen-Anhalt anhangig.

Die Urteile der Sozialgerichte in Sachsen-Anhalt kénnen
grundsétzlich mit der Berufung beim Landessozialge-
richt in Halle angefochten werden. Dort wurden im letz-
ten Jahr 19 neue Berufungen mit Beteiligung der Unfall-
kasse anhangig; Uber 19 Berufungen mit Beteiligung der
Unfallkasse wurde entschieden. Zum 31.12.2019 waren
noch 39 Berufungen mit Beteiligung der Unfallkasse an-
héngig.
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Eine wichtige Einnahmequelle fiir die Unfallkasse Sach-
sen-Anhalt sind neben den Beitrdgen unserer Mitglieder
die Regresseinnahmen. Da sie bei der Festsetzung der
Beitrdge zur gesetzlichen Unfallversicherung bertck-
sichtigt werden, profitieren nahezu alle Mitglieder der
Unfallkasse Sachsen-Anhalt auch finanziell davon.

Im Jahr 2019 wurden Regresseinnahmen in Héhe von
rund 2,7 Mio. Euro erzielt. Dies entspricht einer Regress-
quote, d.h. dem Verhéaltnis der Regresseinnahmen zu
den um die Altrenten bereinigten Entschadigungslei-
stungen von 7,53 Prozent. Im Verhaltnis zu den Gesamt-
aufwendungen (41,8 Mio. Euro) betragt der Regressein-
nahmequotient 6,61 Prozent. Damit wurde der Plan-
ansatz rund 526.500 Euro Uberschritten.

10 Zwangsvollstreckungsverfahren wurden 2019 durch
die Unfallkasse neu beantragt. AuBerdem wurden in 15
Féllen die vollstreckbaren Titel nach fruchtloser erster
Vollstreckung an ein Inkassobliro zur weiteren Bearbei-
tung bzw. Uberwachung tibergeben. Dartiber hinaus be-
antragte die Unfallkasse im letzten Jahr 33 Mahn-
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bescheide. Gegen 5 Mahnbescheide legten die An-

spruchsgegner im Berichtsjahr Widerspruch ein.

Im Bereich Regress wurden 2019 insgesamt 21 Klagen
neu eingereicht. Hinzu kamen 10 laufende Verfahren aus
den Vorjahren. Von den somit insgesamt 31 Verfahren
wurden im Berichtsjahr 14 Félle abgeschlossen (s. Grafik).

Gerichtliche Verfahren 2019

laufende Verfahren 31
abgeschlossene Verfahren 14
davon

mit Erfolg fiir die Unfallkasse

mit einem Vergleich

erfolgreiche Berufung

Ricknahme der Berufung durch die Gegenseite

8
1
abgewiesener Anspruch 1
1
1
2

abgewiesene Berufung
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3.950 Félle wurden im Jahr 2019 dem Regress zur Pri-
fung vorgelegt. In 1.604 dieser Félle wurde der Gesamt-
aufwand von 100 Euro bis zum Ende des Berichtszeit-
raumes nicht Uberschritten, so dass diese Falle nicht in
die Regressbearbeitung einflossen. Von den verbliebe-
nen 2.346 Fallen, einschlieBlich der aus den Vorjahren
Ubernommenen 932, sind 1.310 Félle im Jahr 2019 mit
oder ohne Einnahmen eingestellt worden.

Im Bereich Regress der Unfallkasse Sachsen-Anhalt
sind 4 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit 3,38 Voll-
beschéftigteneinheiten (VbE) beschéftigt.

Interessanter Fall aus der
Regresssachbearbeitung

In einem Fall wurde der Unfallkasse vom Oberlandes-
gericht Naumburg ein Anspruch aberkannt, der zuvor in
erster Instanz vom Landgericht Magdeburg zuerkannt
worden war. Bei dem Unfallhergang handelte es sich um
eine typische, immer wieder vorkommende Situation:

Auf dem Heimweg von der Schule verlieB ein 12-jéhriger
Schiler an einer Bushaltestelle den Linienbus und wollte
hinter dem haltenden Bus die Fahrbahn Uberqueren.
Dabei wurde er von einem entgegenkommenden LKW
angefahren und verletzt.

Der Schiiler hatte zwar ohne zu schauen hinter dem Bus
die Gegenfahrbahn betreten. Doch auch der LKW fuhr
mit mindestens 30 km/h zu schnell an dem haltenden
Bus vorbei. Denn It. § 20 StVO ist an in Haltestellen ste-
henden &ffentlichen Verkehrsmitteln auch im Gegenver-
kehr nur so vorsichtig vorbeizufahren, dass eine Gefahr-
dung von Fahrgésten beim Ein- und Aussteigen aus-

zuschlieBen ist. Von der geforderten Ricksichtnahme
nach § 3 StVO gegentiber Kindern, Hilfsbedurftigen und
alteren Mitbirgern einmal véllig abgesehen.

Bis zum Zeitpunkt der Klage waren fir das Kind rund
21.000 Euro insbesondere Reha-Leistungen entstanden.
Hiervon forderte die Unfallkasse 50 Prozent wegen des
Mitverschuldens des Schiilers ein. Das Landgericht Mag-
deburg bestétigte die Auffassung der Unfallkasse, doch
auf die Berufung der Haftpflichtversicherung des LKW’s
hob das Oberlandesgericht (OLG) Naumburg dieses Ur-
teil auf. Es war der Auffassung, der Schiiler habe einen
so schweren VerkehrsverstoB begangen, dass sogar die
Betriebsgefahr des LKW'’s nicht zum Tragen komme.

Nun ist seit 2002 ist im Burgerlichen Gesetzbuch gere-
gelt, dass Kinder bis zum Erreichen des 10. Lebensjah-
res flr Schaden im Zusammenhang mit dem motorisier-
ten StraBenverkehr nicht verantwortlich zu machen sind.
Aus der seither entwickelten obergerichtlichen Recht-
sprechung bzgl. der Einsichtsfahigkeit bzw. Verantwort-
lichkeit von Kindern Uber das vollendete 10. Lebensjahr
ist ebenso wie aus der entsprechenden Literatur erkenn-
bar, dass an die Schuldféhigkeit von Kindern Giber 10 bis
ca. 14 Jahren nicht sofort der gleiche strenge MaBstab
angesetzt werden kann, wie an einen Erwachsenen. Die
Verantwortlichkeit steigt also sukzessive mit zunehmen-
dem Alter.

Das OLG folgte mit seiner Entscheidung dieser Entwick-
lung leider nicht und wandte sich damit gegen den be-
sonderen Schutzbedarf von Kindern im StraBenverkehr.
Dennoch wird die Unfallkasse solche Unfallablaufe wei-
terhin genau im Einzelfall priifen und versuchen, die An-
spriche im Interesse der Mitgliedergemeinschaft auch
gerichtlich durchzusetzen.

Die Unfallkasse Sachsen-Anhalt 19




Unfallkasse Sachsen-Anhalt






